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Auf einen Blick

2011 2010 2009 2008 2007
CHF Mio. CHF Mio CHF Mio. CHF Mio CHF Mio.
Bilanz
Bilanzsumme ? 187419 171198 17239,5 16887,8 15739,0
Hypothekarforderungen 14393,8 13696,6 13226,6 12711,8 12368,8
Verpflichtungen gegentber Kunden in Spar- und Anlageform 8765,0 8148,0 7640,4 6593, 1 5789,8
Erfolgsrechnung
Betriebsertrag? 360,2 361,4 368,7 335,8 349,5
Bruttogewinn'1? 2024 186,9 207,3 184,8 1991
Jahresgewinn 109,0 108,9 106,3 Q6,1 08,9
Ausschiittungen auf Zertifikatskapital 18,8 18,8 18,8 171 24,0
Ausschiittungen an den Kanton 40,0 40,0 40,0 34,0 34,0
Weitere Angaben
Personalbestand (Personen) ¢! 767 749 738 721 715
Personalbestand (Vollpensen)®! 658 642 633 621 617
Anzahl Niederlassungen 25 27 27 27 31
Assets under Management 12489 12369 12511 11450 12640
Durchschnitfliche Zinsmarge 1,528% 1,497 % 1,521% 1,355% 1,498%
Return on Equity 24 10,45% 11,11% 14,96% 11,75% 12,52%
CostIncome-Ratio 129! 43,82% 43,35% 41,87% 44,96% 43,03%
Kantonalbank-Zertifikat
Jahresschlusskurs (in CHF) 1 300,00 1280,00 1036,00 975,00 973,00
Nominalwert (in CHF) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Dividende je Zertifikat (in CHF) 33,00 33,00 33,00 30,00 30,00
Borsenkapitalisierung ¥ 2821,0 2777,6 2248,1 2115,8 2335,2

112008,/2009: Kennzahl bereinigt um Aufwand Riickstellung Sanierung Pensionskasse (FER 16)
22008: Restatement gemdss «True and Fair View»-Prinzip

3 Zertifikats- und Dotationskapital, Berechnung siehe Seite 51

42008: Kennzahl bereinigt um [T-Riickstellung Migration

912008,/2009/2010: Kennzahl bereinigt um Aufwand fir [T-Migration

9l Restatement Werte 2007 -2010: Einbezug Mitarbeitende im Stundenlohn



Bilanz per 31. Dezember 2011 1. e

Aktiven

31.12.2011 31.12.2010 Verénderung Verénderung

CHF 1000 CHF 1000 CHF 1000 %

Flissige Mitrel 549555 114045 435510 381,87

Forderungen aus Geldmarktpapieren 12131 12001 131 1,09

Forderungen gegeniiber Banken 377652 369804 7849 2,12

Forderungen gegeniiber Kunden 1301604 982921 318683 32,42
Hypothekarforderungen 14393816 13696590 697226 5,09

Handelsbestande in VWertschriften und Edelmetallen 6336 4342 1994 4591
Finanzanlagen 1653140 1563651 89490 572

Beteiligungen 42101 18461 23641 128,06

Sachanlagen 164162 167 660 -3498 -2,09

Immaterielle Werte 16335 28110 -11775 -41,89

Rechnungsabgrenzungen 114609 124030 -9421 -7,60

Sonsfige Akfiven 110483 38225 72258 189,03

Nicht einbezahltes Gesellschaftskapital 0 0 0 0,00

Total Aktiven 18741924 17119838 1622086 9,47

Total nachrangige Forderungen 8520 8000 520 6,50

Total Forderungen gegeniiber dem Kanton Basel.andschaft 20900 3900 17000 435,86



Passiven

31.12.2011 31.12.2010 Veréinderung Verénderung
CHF 1000 CHF 1000 CHF 1000 %
Verpflichtungen aus Geldmarkipapieren 237 94 143 153,01
Verpflichtungen gegeniiber Banken 357083 168214 188869 112,28
Verpflichtungen gegeniber Kunden in Spar- und Anlageform 8764977 8148024 616953 7,57
Ubrige Verpflichtungen gegeniber Kunden 4192636 3710122 482515 13,01
Kassenobligationen 320978 445688 -124710 -27.98
Anleihen und Pfandbriefdarlehen 2977000 2546442 430558 16,91
Rechnungsabgrenzungen 166589 162604 3985 2,45
Sonstige Passiven 156361 117131 39230 33,49
Wertberichtigungen und Riickstellungen 167348 278770 -111422 -39,97
Reserven fir allgemeine Bankrisiken 804000 754000 50000 6,63
Gesellschaftskapital 217000 217000 0 0,00
Allgemeine gesetzliche Reserve 496860 456860 40000 8,76
Eigene Beteiligungstitel -2633 -6423 3791 -59,01
Aufwertungsreserve 0 0 0 0,00
Andere Reserven 2187 1092 196 9,82
Gewinnvortrag 12300 10463 1837 17,56
Jahresgewinn 109000 108859 141 0,13
Total Passiven 18741924 17119838 1622086 9,47
Total nachrangige Verpflichtungen 0 0 0 0,00
Total Verpflichtungen gegeniiber dem Kanton Basel-landschaft 477 565 555748 -78182 -14,07
Ausserbilanzgeschéfte

31.12.2011 31.12.2010 Veréinderung Veréinderung
CHF 1000 CHF 1000 CHF 1000 %
Eventualverpflichtungen 114546 90140 24407 27,08
Unwiderrufliche Zusagen 210348 366683 -156335 -42,63
Einzahlungs- und Nachschussverpflichtungen 34953 35568 -615 -1,73
Verpflichtungskredite 0 0 0 0,00

Derivative Finanzinstrumente
Positive Wiederbeschaffungswerte 91583 22861 68722 300,61
Negative Wiederbeschaffungswerte 47001 13304 33696 253,27
Kontraktvolumen 7325772 6222312 1103461 17,73
Treuhandgeschéfte Q276 6746 2530 37,50



Erfolgsrechnung

Ertrag und Aufwand aus dem ordentlichen Bankgeschaft

2011 2010 Verdinderung Veréinderung
CHF 1000 CHF 1000 CHF 1000 %
Erfolg aus dem Zinsengeschéft 276084 271281 4803 1,77
Zins- und Diskontertrag 451827 459933 -8106 -1,76
Zins- und Dividendenertrag aus Handelsbesténden 0 0 0 0,00
Zins- und Dividendenertrag aus Finanzanlagen 38082 38696 -614 -1,59
Zinsaufwand -213826 -227348 13522 -5,95
Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 65036 68682 -3646 -5,31
Kommissionsertrag Kreditgeschéft 4246 2512 1734 69,02
Kommissionsertrag Wertschriften- und Anlagegeschaft 50824 56139 -5315 -9,47
Kommissionsertrag Ubriges Dienstleistungsgeschéft 15660 15915 -255 -1,60
Kommissionsaufwand -5695 -5885 190 -3,23
Erfolg aus dem Handelsgeschaft 16086 15280 806 5,28
Ubriger ordentlicher Erfolg 2979 6116 -3137 -51,30
Erfolg aus Verdusserungen von Finanzanlagen 1807 1415 392 27,74
Beteiligungsertrag 2585 2083 502 24,09
Liegenschaftenerfolg 2823 3022 -199 -6,58
Anderer ordentlicher Ertrag 154 210 -57 -26,97
Anderer ordentlicher Aufwand -4390 -614 -3776 614,67
Betriebsertrag 360184 361358 -1174 -0,32
Geschdéftsaufwand -157820 —174433 16613 -9,52
Personalaufwand -98205 -98100 -105 0,11
Sachaufwand -59615 -/76333 16718 -21,90
Bruttogewinn 202364 186925 15439 8,26

Jahresgewinn
Bruttogewinn 202364 186925 15439 8,26
Abschreibungen auf dem Anlagevermégen -47426 -25540 -21887 85,70
Wertberichtigungen, Rickstellungen und Verluste -2398 -2785 388 -13,92
Zwischenergebnis 152540 158600 -6060 -3,82
Ausserordentlicher Ertrag 6694 1210 5484 453,23
Ausserordentlicher Aufwand -50045 -50771 726 -1,43
Stevern -190 -180 -10 5,56
Jahresgewinn 109000 108859 141 0,13

Gewinnverwendung
Jahresgewinn 109000 108859 141 0,13
Gewinnvortrag Vorjahr 12300 10463 1838 17,57
Bilanzgewinn 121300 119321 1979 1,66
Verzinsung des Dotationskapitals —-4646 -4711 65 -1,37
Ausschittungen auf dem Zertifikatskapital -18810 -18810 0 0,00
Abgeltung Staatsgarantie -8500 -3500 -5000 142,86
Ablieferung an den Kanton Basellandschaft -40000 -40000 0 0,00
Zuweisung an die allgemeine gesetzliche Reserve -40000 -40000 0 0,00
Gewinnvortrag 9344 12300 -2957 -24,04
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Die Sparring Partner der BLKB (Stand 31.12.2011)

SANDRINE ABGOTTSPON GEORGES ACKERET IRENE ADONI HANS RUDOLF AEBI HEIDI AEBI REGULA AERNI BARBARA ALBIETZ MARKUS ALISPACH JO ALTERMATT
SABRINA AMBERGER BRUNO AMPORT KARIN AMREIN LILIAN AMREIN PASCAL AMSTUTZ CHRISTINE ANKLIN CHRISTOPH ANLIKER GABRIEL ANTONUTTI MARIA ARCURI



«Wer ist |hr personlicher Sparring
Partnere» wollte die BLKB im letzten
Sommer wissen. Sie rief in ihrem
Marktgebiet zum VWettbewerb auf und
stellte t0r die tunt Uberzeugendsten
Geschichten eine Pramie in Aussicht.
Nach Ablaut der Eingabetrist definierte
eine Jury zwanzig Finalisten, aus
denen die Offentlichkeit auf Facebook
die Siegerinnen und Sieger ermittelte.
Diese funf Portrats dokumentieren,
welche wichtige Rolle ein Sparring
Partner spielt und wie wesentlich es ist,
einen zu haben.



4 HIGHLIGHTS

Highlights 2011

Flisabeth Schirmer-Mosset
Frenk Mutschlechner
Andreas Spindler

Neuver Bankrat

Am 1. Juli 2011 hat die vierjghrige Amtsperiode des Bankrats
neu begonnen. Neue Présidentin ist Elisabeth Schirmer-Mosset,
neue Mitglieder sind Frenk Mutschlechner und Andreas Spindler.
Zusétzlich wurde ein Human Resources and Organization Com-
mittee geschaffen, das fir personelle Fragen, Entschadigungs-

systeme und organisatorische Fragen zustandig ist.

Private Banking im Zentrum von Basel

Mit der Erdffnung des Private-Banking-Standorfes am Banken-
platz in Basel ist die Basellandschafiliche Kantonalbank im
Zentrum der Stadt mit ihrem Angebot fir vermégende Kundin-
nen und Kunden prasent. Das bisherige Team wurde ergdnzt
mit Top-Beratern, welche seit langer Zeit in Basel erfolgreich

tatig sind.

e-Hypothek

In Zusammenarbeit mit Swissquote hat die Basellandschaftliche
Kantonalbank im Sommer die erste e-Hypothek der Schweiz
lanciert. Damit sefzt sie die vom Bankrat beschlossene E-Strategie

auf der Produkteebene erfolgreich um.

AAA

Zum elften Mal in Folge ist die Basellandschaftliche Kantonal-
bank von der Ratingagentur Standard & Poor's mit dem Hochst
rating AAA bewertet worden. Damit gehért sie zu den sichersten
und solidesten Banken der Welt.

32,4%

Zuverlassige Kreditgeberin

Die Basellandschaftliche Kantonalbank hat ihre Aufgabe als
Forderin der regionalen Wirtschaft erfolgreich wahrgenommen.
Die Forderungen gegeniiber Kunden (inklusive Repo-Geschdfte)

haben um 32,4 % zugenommen.

—48%..

CO,-Ausstoss
In den letzten 10 Jahren konnte die BLKB ihre CO,-Emissionen
um 48 % reduzieren und Ubertrifft damit das gesetzte Ziel um

das Doppelte.

JUDITH ARNOLD TARCILA ASENSIO KARIN BAADER MARLIES BADER MARTIN BADER AYSE BALCI MANUEL BALLMER RENATE BAMMERT CLAUDIA BARLOCHER
SYLVIA BARMAN MAYA BATISTA BRITO REIS JURG BATSCHER RENATE BAUER PETER BAUMANN ALFONS BAUMGARTNER ANDREA BAUMGARTNER KARIN BERGER
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Skimming-Schutz und mTAN

Alle Bancomaten der Basellandschaftlichen Kantonalbank wur-
den mit einem Skimming-Schutz ausgerustet. Die Sicherheit des
E-Bankings wurde mit der Einfuhrung von mTAN entscheidend
verbessert. Beide Massnahmen dienen dazu, héchstmégliche
Sicherheit im Electronic Banking fiir unsere Kundinnen und Kun-

den anzubieten.

Facebook, Twitter, Youtube
Im Rahmen der E-Strategie hat die Basellandschaftliche Kantonal-
bank ein Konzept zum Ausbau des E-Kanals in der Kommunike-

tion entwickelt und ihre Présenz in den Social Media etabliert.

Ballett-Partnerin
Die Basellandschaftliche Kantonalbank hat ihre Partnerschaft
mit dem Balleft Basel um weitere drei Jahre verlangert. Damit

unterstreicht sie ihr Engagement fir die regionale Spitzenkultur.

Jobs for Juniors

Mit der neuen Maestro Jobs for Juniors-Karte unterstitzen die
Basellandschaftliche Kantonalbank und ihre Kundinnen und
Kunden bei jedem Einkauf mit dieser Karte die Job Factory
und den lehrbetriebsverbund Baselland. Beide Institutionen er
maglichen Jugendlichen mit unterschiedlichen Konzepten den

Einstieg in die Berufswelt.

4 393 816 000

Der Hypothekarbestand der Basellandschafilichen Kanfonalbank
hat die neve Hochstmarke von CHF 14,4 Mia. erreicht. Dies ent
spricht einem VWachstum von 5,1%.

MARIE-LOUISE BERGER MARKUS BERGER STEFAN BERGER YOLANDA BERNHARDT TOBIAS BERREL THERESE BESSAFI MADELEINE BEUTLER RENE BEZDEK MARCEL BIEDERT
STEPHAN BIEDERT THOMAS BIERI MIKE BILLICH CHRISTINE BIPPUS THOMAS BISCHOF ANDREAS BITTERLI SANDRA BITTERLIN FRANCESCA BIUSO OSCAR BLANCO



Dr. Beat Oberlin Président der Geschéftsleitung

'

Elisabeth Schirmer-Mosset Bankprésidentin
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Die BLKB gehort seit Jahren zu
den sichersten und solidesten

Banken der Welt.

Anspruchsvolle Zeiten

2011 war fir die Finanzbranche ein sehr anspruchsvolles Jahr.
Staatsverschuldung, starker Franken, Eurokrise, Nullzinspolitik
der Schweizerischen Nationalbank und neue Vorschriften der
Regulatoren stellten hohe Anforderungen — auch an die Basel-
landschaftliche Kantonalbank (BLKB).

In diesen turbulenten Zeiten hat sich unser Geschaftsmodell ein-
mal mehr bewdhrt. Der Betriebsertrag liegt mit CHF 360,2 Mio.
auf Vorjahreshdhe (~0,3 %), der Bruttogewinn erhéhte sich um
8,3%. Entscheidend fir die weitere Entwicklung ist aber vor
allem das Kundenvertrauen, das nach wie vor sehr hoch ist. Dies

manifestiert sich auch im Neugeldzufluss von CHF 4949 Mio.

Eine klassische Universalbank wie die BLKB hat zwei wesent-
liche Aufgaben. Sie verwaltet auf der einen Seite die ihr an-
vertrauten Vermégen sorgféltig und stellt auf der anderen Seite
Privaten und Unternehmen Kredite zur Verfigung. Vor allem
auch die zweite Aufgabe ist in wirtschaftlich schwierigeren
Zeiten von grosser Bedeutung. Kleinere und gréssere Unter-
nehmen in unserer Region sind auf Kredite angewiesen. Und
hier spielt die BLKB als Schmiermittel fir das Funktionieren der
Wirtschaft eine wichtige Rolle. Diese Aufgabe hat sie im Be-
richtsjahr vermehrt wahrgenommen. Die Gbrigen Ausleihungen

an Firmen haben auf CHF 1,3 Mia. (inkl. CHF 200 Mio. Repo-

Geschdfte) zugenommen.

Neuer Bankrat mit neuer Présidentin und neuem Committee
Die BIKB nimmt die aktuellen Herausforderungen mit einem
neuen Bankrat in Angriff. Am 1. Juli 2011 trat das Gremium
seine Arbeit an. Elisabeth SchirmerMosset hat die Leitung
des jetzt 11-képfigen Bankrats Gbernommen. Fir den zuriick-

getretenen Paul Hug wurde Frenk Mutschlechner in den Bank-

rat gewdhlt. Frenk Mutschlechner ist Managing Partner bei
CFM PARTNERS AG. Er ist lic.rer. pol. und Executive MBA.
Als zusatzlicher Bankrat vervollstandigt Andreas Spindler das
Gremium. Er ist Geschéftsleiter und Mitglied des Verwaltungs-
rats der OKC AG. Als Gemeinderat in Aesch leitet er das
Departement Finanzen. Alle tbrigen Mitglieder des Bankrats

wurden wiedergewdhlt.

Der Bankrat hat sich auch neu organisiert. Zusétzlich zum Exe-
cutive Committee und dem Audit and Risk Committee wurde
das Human Resources and Organization Committee geschaf-
fen. Es bearbeitet samtliche Personal- und Organisationsfra-
gen des Bankrats in Zusammenarbeit mit der Geschéftsleitung
und internen oder externen Fachspezialisten. Es evaluiert und
schlégt dem Bankrat geeignete Kandidatinnen/Kandidaten
zur Wahl in den Bankrat und in die Geschdftsleitung vor.
Schliesslich formuliert es die Kompensationspolitik und Entsché-
digungspraxis fur die Mitglieder des Bankrats und der Ge-
schéftsleitung zuhanden des Bankrats (Details auf Seite 67 ff.
dieses Geschdftsberichts).

«Die BLKB ist in schwierigen
Zeiten das Schmiermittel fir eine
funktionierende Wirtschaft.»

Umsetzung von strategischen Massnahmen

2010 verabschiedeten der Bankrat und die Geschéftsleitung
strategischen Leitlinien, die eine Weiterentwicklung des Kunden-
geschdftes im Privatkunden- und im KMU-Bereich sowie einen
Ausbau des Firmenkundengeschdfts mit grésseren Schweizer

Unternehmen und die zusdtzliche Nutzung des E-Kanals zum

VIKTOR BLANK MARKUS BLATTNER LILIANE BLIND DOMINIK BLOCH DANIELA BLOM DIETER BLOM HEIDI BLOSCH MARCUS BOHLER CAROL BOHNERT
ISABELLE BOHNY ROLF BOLLIGER RUDOLF BOLLIGER CHRISTOPH BOLLINGER VIOLA BORER BRUNO BORLIN SANDRA BORLIN THOMAS BORLIN MARCO BORN
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Ziel hatten. Folgende Umsetzungsschritte wurden im Berichts-

jahr gemacht:

Mitte Jahr eréffnete die BLKB einen Private-Banking-Standort im
Zentrum von Basel. Damit kommt die Bank einem wachsenden
Bedirfnis von vermégenden Kunden entgegen, die in der Stadt

betreut werden méchten.

Die Gewerbekunden werden neu im Geschdaftsbereich Private
Kunden betreut. Damit tragt die BLKB den Bedirfnissen der
Gewerbekunden nach einer Betreuung vor Ort Rechnung. Das
neu geschaffene Key Account Management Firmenkunden ak-
quiriert und berdt gréssere Unternehmen in der Region und in

der ganzen Schweiz.

In Zusammenarbeit mit Swissquote lancierte die BLKB die erste
e-Hypothek der Schweiz. Die elekironische Hypothek wird ex-
klusiv von Swissquote vertrieben. Mit der Swissquote-Hypothek
haben Kundinnen und Kunden in der Schweiz erstmals die
Méglichkeit, auf elektronischem Weg eine Hypothek zu attrak-

tiven Konditionen abzuwickeln.

Seit Mitte 2011 ist die BLKB aktiv in den Social Media présent.
Den Schwerpunkt legt sie dabei auf Facebook und Twitter.
Unter den Schweizer Kantonalbanken gehért sie mit ihrem
Konzept und ihrem Auftritt in den Social Media zu den fihren-

den Instituten.

Betreuung von Kunden externer Vermdgensverwalter

Nach einer Pilotphase wurde im Berichtsjahr die Befreuung der
Kunden von externen Vermégensverwaltern im Ressort Handel
zentralisiert. In Verbindung mit der Einféhrung des mandanten-

fahigen E-Banking-Systems offeriert die BLKB nun die meisten

Dienstleistungen in diesem Bereich aus einer Hand. Dadurch

konnte ein betréchiliches Synergiepofenzi(ﬂ genutzt werden.

Gute Position am Kapitalmarkt

Am Kapitalmarkt konnte die BLKB ihr Image als Emittentin weiter
verbessern. Im Mai lancierte sie zusammen mit der ZKB und der
UBS eine Anleihe fiir den Kanton Baselland in zwei Tranchen zu
ie CHF 100 Mio. mit einer Laufzeit von 18 respektive 19 Jahren,
und im November wurde erfolgreich eine eigene Obligation
tber CHF 225 Mio. mit einer Laufzeit von 13 Jahren platziert.
Im Darlehensbereich erreichte die BLKB in Zusammenarbeit
mit renommierten Grosskunden ein Volumen von mehr als

CHF 200 Mio.

«Swissquote und BLKB brachten
2011 die erste e-Hypothek der

Schweiz an den Start.»

Risiken im Griff

Die BLKB hat ihre Risiken im Griff und gehért zu den sichersten
Banken der Welt. Dies bestatigt auch die Ratingagentur Stan-
dard & Poor's in ihrem neusten Bericht. Sie bewertet die BLKB
erneut mit der Héchstnote AAA und dem Ausblick «stabil>. Fir
die Topnote waren folgende Faoktoren ausschlaggebend: die
gute Markiposition, die hervorragende Eigenkapitalbasis und
die starke Ertragslage, das gesunde Kreditportfolio und die
starke Liquiditat. Dazu kommt die allféllige Unterstiitzung des

starken Kantons in einer Stresssituation.

BETTINA BORNER ANNA BORRIELLO STEPHANIE BOS DANIEL BOSSHARD PIUS BOSWALD ANGELA BRANCA ROLAND BRANDER DIANA BRANDLE DANIEL BRANDLIN
MICHELE BREITENMOSER BEAT BRUGGER PIERINA BRUN IVANA BRUNNER SONJA BRUNNER STEFAN BRUNNER FRANZISKA BRUNOLD ROGER BUCHMULLER



Ein weiterer eindriicklicher Beweis fir die erfolgreiche Risiko-

politik ist der seit Jahren Gusserst geringe Bedarf fur Rickstellun-

gen aus Risikopositionen.

Ausserdem hat die BLKB keine Staatspapiere von Krisenldn-

dern in ihrer Bilanz und keine wesentlichen Kredite im Ausland

gewdhrt. Last but not least hat die Bank die Qualified-Interme-

diary-Prifung der USA ohne jede Beanstandung bestanden.

UNO: Einzug der ersten Mieter

Am Ende des Berichtsjahrs haben die ersten Mieter ihre Raum-

lichkeiten im Geschaftsgebdue UNO am Bahnhofplatz in Liestal
bezogen. Das grésste Bauprojekt der BLKB in den letzten Jahren

konnte damit termingerecht und im Budget realisiert werden.

Engagement fir die Region

Neben ihrer volkswirtschaftlichen Aufgabe in der Region nimmt
die Bank im Rahmen ihrer nachhaltigen Politik auch eine wich-
tige Funkfion im sozialen und kulturellen Leben wahr. Im Be-
richtsjahr hat sie die Maestro Job Factory-Karte neu lanciert.
Die Karte heisst jetzt «Jobs for Juniors» und unterstiitzt neben
der Job Factory neu den Llehrbetriebsverbund Baselland. Fir
weitere drei Jahre hat die BLKB ihr Sponsoring des Ballett Basel
verléngert, und als Hauptsponsor von Viva Cello hat sie Spit-
zenkultur in die Region gebracht. Eine wichtige Rolle spielt die
BLKB auch fir die Vereine der Region. Im Berichtsjahr hat sie
rund 400 Vereine mit Beitragen, Dienstleistungen oder akfiver

Mitarbeit in Organisationskomitees unterstitzt.

Der Blick voraus
Die weltweite Verschuldung, die weiterhin andavernden Unsi-
cherheit vor allem im Euroraum, die wenig optimistischen Kon-

junkturprognosen und die Nullzinspoltik der SNB werden aus
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heutiger Sicht auch das Ergebnis der Basellandschaftlichen
Kantonalbank beeinflussen. Wir rechnen damit, dass 2012
die Erfrage zurickgehen werden. Insbesondere in unserem
wichtigsten Geschdft, dem Zinsdifferenzgeschéft, erwarten wir
aufgrund der anhaltenden Nullzinspolitik eine Abnahme der
Ertrége. Bei den Kommissionsertrdgen gehen wir aufgrund der
Rahmenbedingungen nicht von einer Verbesserung aus. Positiv
wird sich fir unsere Bank weiterhin auswirken, dass die Nord-
westschweiz zu den stérksten Wirtschaftsrdumen weltweit ge-
hért und das Modell der BLKB gerade in turbulenten Zeiten
stabil und fir die Kundinnen und Kunden attraktiv ist. Unter die-
sen Voraussetzungen gehen wir davon aus, dass das Ergebnis
2012 leicht unter dem Ergebnis 2011 liegen wird.

Dr. Beat Oberlin
Prasident der Geschdftsleitung

Elisabeth Schirmer-Mosset
Bankprasidentin

CHRISTOF BUESS MARTINA BUESS SARAH BUESS MARTIN BUGMANN PAULA BURGI FREDDY BURGIN TANJA BURGIN STEPHAN BURGUNDER BIRGIT BUSER DORIS BUSER
JANINE BUSER MONIKA BUSER ROGER BUSER SARAH BUSSINGER KUPFERSCHMID VALERIE CAN  SALVATORE CARA MARCO CARIGIET CORINNE CHRETIEN FELIX CHRETIEN
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Das klassische Kantonalbanken-
modell hat sich bewdhrt.

2011 hat der Bruttogewinn gegeniber dem Vorjahr um 8,3 %
auf CHF 202,4 Mio. zugenommen. Der Jahresgewinn blieb
mit CHF 109 Mio. unverdndert. Der Neugeldzufluss betragt
CHF 494,9 Mio. Die Dividende bleibt mit CHF 33 pro KBZ
unveréndert. Die Abgeltung fur die Staatsgarantie wurde um
CHF 5 Mio. auf CHF 8,5 Mio. erhdht. Der Eigenkapital-
deckungsgrad liegt Gber 208 %.

Zinsengeschaft: weiteres Wachstum

Mit CHF 276,1 Mio. liegt der Erfolg aus dem Zinsengeschaft
um 1,8% Uber dem Vorjahr. Verantwortlich fir die weitere Zu-
nahme sind das Wachstum der Ausleihungen, die Zunahme
der Spar und Anlagegelder sowie eine konsequente Umset-

zung der langfristigen ALM-Strategie.

Zunahme der Hypotheken und Kredite fir Private

und Firmen

Die BLKB hat ihre Ausleihungen an Private und Firmen weiter ge-
steigert. Im Hypothekengeschdaft ist sie mit dem Markt gewach-
sen. Die Hypothekarforderungen nahmen um 5,1% auf die neve
Rekordhahe von CHF 14,4 Mia. zu. Die tbrigen Ausleihungen —
mehrheitlich ohne Sicherheiten — wuchsen um 32,4% auf

CHF 1,3 Mia. [davon CHF 200 Mio. Repo-Geschéfte).

Konsequente Risikopolitik

Die Bank hat weiter konsequent an ihrer verantwortungs-
bewussten Risikopolitik festgehalten. Das zeigt sich in der Posi-
tion Wertberichtigungen, Ruckstellingen und Verluste, die mit
CHF 2,4 Mio. weiterhin sehr fief ist. Die BLKB hat kein Enga-
gement in Risikolédndern und legt ihr Geld bei der Schweize-

rischen Nationalbank an.

Weiteres Wachstum der Spargelder

Die Spar und Anlagegelder wuchsen um CHF 617 Mio.
(76 %) auf CHF 8,8 Mia. Innerhalb der Sparanlagen bleibt
das Sparkonto attraktiv. Als Folge des fiefen Zinsniveaus sind

hingegen die Kassenobligationen stark zuriickgegangen, sie

haben um 28 % auf CHF 321 Mio. abgenommen.

Ricklaufiges Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft

Im Kommissions- und Dienstleistungsgeschéft ging der Erfolg
um 5,3% auf CHF 65 Mio. zuriick. Der Kommissionsertrag
im Wertschriften- und Anlagegeschéft nahm um 9,5% auf
CHF 50,1 Mio. ab. Im Kreditgeschdft legte der Kommissions-
ertrag deutlich um 69,0% auf CHF 4,2 Mio. zu.

Stabiles Handelsgeschaft
Der Erfolg aus dem Handelsgeschaft, welches bei der BLKB
fast ausschliesslich Kundenhandel ist, stieg um 5,3% auf

CHF 16,1 Mio.

Konstanter Betriebsertrag

Der Betriebsertrag liegt mit CHF 360,2 Mio. auf Vorjahres-
hohe (0,3 %). Der Rickgang im indifferenten Geschaft wurde
durch das Zinsengeschéft kompensiert. Der operative Ertrag

[ohne Gbrigen ordentlichen Erfolg) ist leicht gestiegen (+0,6%).

Kosten gesunken

Auch 2011 hatte die Kostendisziplin einen hohen Stellenwert.
Der Geschaftsaufwand nahm um CHF 16,6 Mio. (9,5 %) auf
CHF 1578 Mio. ab. Dabei blieb der Personalaufwand mit
CHF 98,2 Mio. stabil. Der Sachaufwand ging um 219% auf
CHF 59,6 Mio. zuriick. Diese signifikante Abnahme ist darauf
zuriickzufihren, dass 2010 die Kosten fir die IT-Migration mit
CHF 17,8 Mio. zu Buche schlugen. Diese Kosfen fielen im Be-

richtsjahr nicht mehr an.
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Zunahme des Bruttogewinns
Die Steigerung des Bruttogewinns um 8,3 % auf CHF 202,4 Mio.
bei einem konstanten Betriebsertrag ist die Folge des gesun-

kenen Sachaufwandes. Mit CHF 308 000 pro Mitarbeiter
erzielt die BLKB eine hohe Wertschépfung.

Cost/Income-Ratio im Zielkorridor
Die Cost/Income-Ratio liegt mit 43,8% im Zielkorridor, den
die Basellandschaftliche Kantonalbank in einer Bandbreite von

40%-50% definiert hat.

Hohes Eigenkapital

Der Eigenkapitaldeckungsgrad liegt bei 208,3%, was einer
Tier | von 16,7 % entspricht. Damit liegt die Eigenkapitaldecke
klar tber den FINMA-Anforderungen. Auch dieses Jahr leg-
te die BLKB wieder insgesamt CHF 90 Mio. in die Reserven
ein. Das hohe Eigenkapital ist mit ein Grund dafir, dass die
Ratingagentur Standard & Poor’s die Bank wiederum mit dem
Hochstrating AAA bewertet hat.

Hohere Abgeltung fir die Staatsgarantie

Das gute Ergebnis erlaubt eine héhere Ausschittung an die
Eigentimer. Die Dividende pro KBZ befrégt unverdndert
CHF 33.—, der Gewinnanteil des Kantons liegt unveréndert bei
CHF 40 Mio. Um CHF 5 Mio. erhaht wurde die Abgeltung fur
die Staatsgarantie. Sie betragt jetzt CHF 8,5 Mio. Insgesamt
werden an den Kanton CHF 53,1 Mio. (+10,2 %) ausgeschit-
tet. Die Cash-out-Ratio liegt bei 45,3 % des Jahresgewinns.

Gestiegener Jahresgewinn
Nach einer unverdnderten Einlage von CHF 50 Mio. in die

Reserve fir allgemeine Bankrisiken liegt der Jahresgewinn mit

CHF 109 Mio. auf Vorjahreshdhe.
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